
PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2021 (Perubahan)

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  Drs. ANDRI ADI, M.Si. 
Jabatan :  Camat Moga 
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  MUKTI AGUNG WIBOWO, S.T., M.Si 
Jabatan :  BUPATI PEMALANG 
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Pihak Kedua,
BUPATI PEMALANG

Pemalang, 2 November 2021
Pihak Pertama,
Camat Moga

MUKTI AGUNG WIBOWO, S.T., M.Si  Drs. ANDRI ADI, M.Si.



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 (Perubahan)
  KECAMATAN MOGA

No Sasaran Strategis Indikator Satuan Jumlah

1 Meningkatkan kualitas perencanaan pembangunan daerah dan
pelaporan kinerja pemerintah daerah

Nilai evaluasi AKIP yang diperoleh Nilai CC

Prontase penyerapan anggaran % 96

Rata-rata persentase partisipasi masyarakat dan lembaga
masyarakat

% 95

2 Meningkatnya kapasitas kelembagaan dan sumber daya aparatur
desa binaan

Persentase kelengkapan administrasi desa binaan % 84

3 Meningkatnya kualitas pelayanan publik Prosentase meningkatnya kualitas pelayanan publik % 83

Persentase penanganan pengaduan masyarakat % 83

Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) Indeks 78

No Sasaran Program Indikator Kinerja Program Satuan Jumlah

1 Terwujudnya penunjang urusan pemerintahan daerah Persentase terwujudnya penunjang urusan pemerintahan daerah % 100

2 Terlaksananya pelimpahan sebagian kewenangan Bupati kepada
Camat

Persentase Pelimpahan Sebagian Kewenangan Bupati Kepada Camat
yang dilaksanakan

% 74,44

3 Terfasilitasinya lembaga kemasyarakatan desa/kelurahan Persentase Lembaga Kemasyarakatan Desa/Kelurahan yang
difasilitasi

% 100

4 Terpenuhinya penyelenggaraan urusan pemerintahan umum Persentase Pemenuhan Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan
Umum

% 100

5 Terwujudnya desa dengan administrasi yang baik Persentase Pemerintah Desa Yang Baik % 70

No Program Anggaran
 (Rp.)

1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 2.623.979.000



2 PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK 26.050.000

3 PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN 64.370.000

4 PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN UMUM 32.465.000

5 PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA 54.850.000

Total Anggaran 2.801.714.000

  
Pihak Kedua,

  BUPATI PEMALANG

  Pemalang, 2 November 2021
  Pihak Pertama,
  Camat Moga

  MUKTI AGUNG WIBOWO, S.T., M.Si   Drs. ANDRI ADI, M.Si.
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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2021 (Perubahan)

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  Drs. TRIMANTO, AP 
Jabatan :  Sekretaris Kecamatan Moga 
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  Drs. ANDRI ADI, M.Si. 
Jabatan :  Camat Moga 
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Pihak Kedua,
Camat Moga

Pemalang, 2 November 2021
Pihak Pertama,

Sekretaris Kecamatan Moga

Drs. ANDRI ADI, M.Si.  Drs. TRIMANTO, AP



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 (Perubahan)
  SEKRETARIAT

No Sasaran Kegiatan Indikator Kegiatan Satuan Jumlah

1 - Jenis aktivitas penyelenggaraan urusan pemerintahan umum sesuai
penugasan Kepala Daerah yang dilaksanakan

Jenis 2

2 - Jumlah Dokumen Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah yang Disusun

dokumen 14

3 - Jenis aktivitas administrasi keuangan Perangkat Daerah yang
dilaksanakan

Jenis 4

4 - Jenis aktivitas administrasi umum Perangkat Daerah yang
dilaksanakan

Jenis 5

5 - Jumlah barang milik daerah penunjang urusan Pemerintah Daerah
yang dibeli

unit 17

6 - Jenis jasa penunjang urusan pemerintahan daerah yang disediakan jenis 3

7 - Jumlah barang milik daerah penunjang urusan Pemerintah Daerah
yang dipelihara

unit 64

No Kegiatan Anggaran
 (Rp.)

TW I TW II TW III TW IV

1 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai
Penugasan Kepala Daerah

21.000.000 5.617.600 5.570.800 4.242.600 5.569.000

2 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

12.525.000 4.286.600 0 6.888.400 1.350.000

3 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 1.833.289.000 457.928.500 457.928.500 458.953.500 458.478.500

4 Administrasi Umum Perangkat Daerah 170.595.600 32.327.100 32.027.100 31.478.100 74.763.300

5 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

85.589.400 0 59.700.000 0 25.889.400

6 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan 229.600.000 55.454.600 55.452.600 55.404.000 63.288.800



Daerah

7 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

276.530.000 43.772.650 72.075.450 81.888.450 78.793.450

Total Anggaran 2.629.129.000 599.387.050 682.754.450 638.855.050 708.132.450

  
Pihak Kedua,
  Camat Moga

  Pemalang, 2 November 2021
  Pihak Pertama,

  Sekretaris Kecamatan Moga

  Drs. ANDRI ADI, M.Si.   Drs. TRIMANTO, AP

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org


PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2021 (Perubahan)

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  MUSLIH 
Jabatan :  Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  Drs. ANDRI ADI, M.Si. 
Jabatan :  Camat Moga 
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Pihak Kedua,
Camat Moga

Pemalang, 2 November 2021
Pihak Pertama,

Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

Drs. ANDRI ADI, M.Si.  MUSLIH



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 (Perubahan)
KECAMATAN MOGA

  SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Sub Kegiatan Satuan Target Triwulan

TW I TW II TW III TW IV

1 Terlaksananya monitoring PBB Jumlah monitoring PBB yang
dilakukan

kali 100 28 20 23 29

2 Tersusunnya data kemiskinan di
kecamatan

Jumlah laporan pelaksanaan
verval DTKS yang disusun

dokumen 10 1 6 2 1

3 Terlaksananya kegiatan
Musrenbang Kecamatan

Jumlah forum Musyawarah
Perencanaan Pembangunan
Kecamatan yang dilaksanakan

kegiatan 1 1 0 0 0

4 Terlaksananya pelaksanaan
pembangunan hasil musrenbang

Jumlah monitoring dan evaluasi
hasil musrenbang yang
dilaksanakan

kali 7 1 3 2 1

5 Terfasilitasinya kegiatan PKK
kecamatan

Jumlah kegiatan lembaga
kemasyarakatan yang
dilaksanakan

kali 18 5 4 4 5

6 Terlaksananya sinkronisasi
perencanaan pembangunan daerah
dengan pembangunan desa

Jumlah Fasilitasi Sinkronisasi
Perencanaan Pembangunan
Daerah dengan Pembangunan
Desa yang dilaksanakan

kali 30 7 7 8 8

7 Terlaksananya pelaksanaan
pembangunan hasil musrenbang

Jumlah monitoring
musrenbangdes yang
dilaksanakan

kali 10 0 6 3 1

8 Terlaksananya fasilitasi
penyusunan program dan
pelaksanaan pemberdayaan
masyarakat desa

Jumlah rakor pelaksanaan
pemberdayaan masyarakat desa

kali 2 1 0 1 0



No Sub Kegiatan Anggaran
 (Rp.)

TW I TW II TW III TW IV

1 Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

 8.250.000  2.342.000 2.170.000  1.869.000  1.869.000

2 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait dengan
Nonperizinan

 14.350.000  1.294.500 8.582.500  3.178.500  1.294.500

3 Sinkronisasi Program Kerja dan Kegiatan Pemberdayaan
Masyarakat yang dilakukan oleh Pemerintah dan
Swasta di Wilayah Kerja Kecamatan

 18.250.000  18.250.000 0  0  0

4 Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan
Masyarakat di Wilayah Kecamatan

 19.970.000  1.500.000 3.500.000  7.485.000  7.485.000

5 Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan  26.150.000  12.483.600 11.394.200  2.272.200  0

6 Fasilitasi Sinkronisasi Perencanaan Pembangunan
Daerah dengan Pembangunan Desa

 7.800.000  1.986.400 1.915.000  1.986.100  1.912.500

7 Fasilitasi Penyusunan Perencanaan Pembangunan
Partisipatif

 5.700.000  0 2.468.000  2.482.000  750.000

8 Fasilitasi Penyusunan Program dan Pelaksanaan
Pemberdayaan Masyarakat Desa

 4.200.000  0 1.148.700  1.951.200  1.100.100

  
Pihak Kedua,
  Camat Moga

  Pemalang, 2 November 2021
  Pihak Pertama,

  Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

  Drs. ANDRI ADI, M.Si.   MUSLIH
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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2021 (Perubahan)

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  RINI HARDIYANTI, S.IP 
Jabatan :  Plt. Kepala Seksi Tata Pemerintahan 
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  Drs. ANDRI ADI, M.Si. 
Jabatan :  Camat Moga 
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Pihak Kedua,
Camat Moga

Pemalang, 2 November 2021
Pihak Pertama,

Plt. Kepala Seksi Tata Pemerintahan

Drs. ANDRI ADI, M.Si.  RINI HARDIYANTI, S.IP



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 (Perubahan)
KECAMATAN MOGA

  SEKSI TATA PEMERINTAHAN

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Sub Kegiatan Satuan Target Triwulan

TW I TW II TW III TW IV

1 Terlaksananya kegiatan evaluasi
laporan penyelenggaraan
pemerintah desa

Jumlah fasilitasi Penyusunan
Peraturan Desa dan Peraturan
Kepala Desa yang dilaksanakan

kali 80 20 20 20 20

2 Terselenggaranya tertib
administrasi keuangan desa

Jumlah fasilitasi Administrasi Tata
Pemerintahan Desa yang
dilaksanakan

kali 25 6 6 7 6

3 Terselenggaranya administrasi
keuangan desa dengan baik

Jumlah Fasilitasi Pengelolaan
Keuangan Desa dan
Pendayagunaan Aset Desa yang
dilaksanakan

kali 25 6 6 7 6

4 Terselenggaranya tertib
administrasi keuangan desa

Jumlah monitoring dan evaluasi
pelaksanaan tugas kepala desa
dan perangkat desa

kali 20 5 5 5 5

5 Terfasilitasinya pelaksanaan tugas
dan fungsi badan
permusyawaratan desa

Jumlah Fasilitasi Pelaksanaan
Tugas dan Fungsi Badan
Permusyawaratan Desa yang
dilaksanakan

kali 25 6 6 7 6

No Sub Kegiatan Anggaran
 (Rp.)

TW I TW II TW III TW IV

1 Fasilitasi Penyusunan Peraturan Desa dan Peraturan
Kepala Desa

 8.550.000  1.474.200 2.928.600  2.673.600  1.473.600

2 Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa  7.950.000  2.053.600 1.982.800  2.023.600  1.890.000

3 Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan
Pendayagunaan Aset Desa

 7.250.000  2.116.600 1.563.900  2.129.200  1.440.300



4 Fasilitasi Pelaksanaan Tugas Kepala Desa dan
Perangkat Desa

 5.800.000  1.500.000 2.425.000  975.000  900.000

5 Fasilitasi Pelaksanaan Tugas dan Fungsi Badan
Permusyawaratan Desa

 7.600.000  1.919.500 1.890.100  1.919.500  1.870.900

  
Pihak Kedua,
  Camat Moga

  Pemalang, 2 November 2021
  Pihak Pertama,

  Plt. Kepala Seksi Tata Pemerintahan

  Drs. ANDRI ADI, M.Si.   RINI HARDIYANTI, S.IP
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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2021 (Perubahan)

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  EDI SUHARTO 
Jabatan :  Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban Umum 
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  Drs. ANDRI ADI, M.Si. 
Jabatan :  Camat Moga 
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Pihak Kedua,
Camat Moga

Pemalang, 2 November 2021
Pihak Pertama,

Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban Umum

Drs. ANDRI ADI, M.Si.  EDI SUHARTO



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 (Perubahan)
KECAMATAN MOGA

  SEKSI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Sub Kegiatan Satuan Target Triwulan

TW I TW II TW III TW IV

1 Terlaksananya peringatan hari-hari
besar nasional di tingkat
kecamatan/kelurahan

Jumlah kegiatan Peringatan Hari
Besar Nasional, Hari Jadi
Kabupaten, Hari Besar Agama,
Festival Budaya yang
dilaksanakan

kegiatan 2 1 0 1 0

2 Terselenggaranya pemberdayaan
masyarakat dalam peningkatan
keamanan dan ketertiban di
lingkungan masyarakat
desa/kelurahan

Jumlah peserta Pelatihan Linmas orang 20 0 0 20 0

No Sub Kegiatan Anggaran
 (Rp.)

TW I TW II TW III TW IV

1 Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan
Nasional dalam rangka Memantapkan Pengamalan
Pancasila, Pelaksanaan Undang-Undang Dasar Negara
Republik Indonesia Tahun 1945, Pelestarian Bhinneka
Tunggal Ika serta Pemertahanan dan Pemeliharaan
Keutuhan Negara Kesatuan Republik Indonesia

 11.465.000  0 0  0  11.465.000

2 Fasilitasi Penyelenggaraan Ketenteraman dan
Ketertiban Umum

 0  0 0  0  0

  
Pihak Kedua,
  Camat Moga

  Pemalang, 2 November 2021
  Pihak Pertama,

  Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban Umum



  Drs. ANDRI ADI, M.Si.   EDI SUHARTO
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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2021 (Perubahan)

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  MUJI RAHAYU, S.H 
Jabatan :  Plt. Kepala Seksi Pelayanan 
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  Drs. ANDRI ADI, M.Si. 
Jabatan :  Camat Moga 
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Pihak Kedua,
Camat Moga

Pemalang, 2 November 2021
Pihak Pertama,

Plt. Kepala Seksi Pelayanan

Drs. ANDRI ADI, M.Si.  MUJI RAHAYU, S.H



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 (Perubahan)
KECAMATAN MOGA
  SEKSI PELAYANAN

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Sub Kegiatan Satuan Target Triwulan

TW I TW II TW III TW IV

1 Terlaksananya fasilitasi penerbitan
perijinan dan penanganan masalah
perijinan

Jumlah pengajuan perizinan non
usaha yang dilayani

izin 45 10 13 13 9

2 Terlaksananya evaluasi kinerja
perangkat daerah

Jumlah Dokumen Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah yang disusun

dokumen 2 1 0 0 1

No Sub Kegiatan Anggaran
 (Rp.)

TW I TW II TW III TW IV

1 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait dengan
Pelayanan Perizinan Non Usaha

 3.450.000  739.800 1.004.100  1.024.500  681.600

2 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah  15.850.000  0 7.644.800  8.205.200  0

  
Pihak Kedua,
  Camat Moga

  Pemalang, 2 November 2021
  Pihak Pertama,

  Plt. Kepala Seksi Pelayanan

  Drs. ANDRI ADI, M.Si.   MUJI RAHAYU, S.H
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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2021 (Perubahan)

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  Drs. TRIMANTO, AP 
Jabatan :  Plt. Kepala Subbagian Bina Program dan Keuangan 
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  Drs. TRIMANTO, AP 
Jabatan :  Sekretaris Kecamatan Moga 
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Pihak Kedua,
Sekretaris Kecamatan Moga

Pemalang, 2 November 2021
Pihak Pertama,

Plt. Kepala Subbagian Bina Program dan Keuangan

Drs. TRIMANTO, AP  Drs. TRIMANTO, AP



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 (Perubahan)
SEKRETARIAT

  SUBBAGIAN BINA PROGRAM DAN KEUANGAN

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Sub Kegiatan Satuan Target Triwulan

TW I TW II TW III TW IV

1 Tersusunnya dokumen
perencanaan SKPD

Jumlah Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah yang Disusun

Dokumen 4 2 0 2 0

2 Tersusunnya dokumen RKA-SKPD Jumlah Dokumen RKA-SKPD yang
Disusun

dokumen 1 1 0 0 0

3 Tersusunnya dokumen perubahan
RKA-SKPD

Jumlah Dokumen Perubahan RKA-
SKPD yang Disusun

dokumen 1 0 0 1 0

4 Tersusunnya dokumen DPA-SKPD Jumlah DPA-SKPD yang Disusun dokumen 1 0 0 0 1

5 Tersusunnya dokumen perubahan
DPA-SKPD

Jumlah Perubahan DPA-SKPD yang
Disusun

dokumen 1 0 0 1 0

6 Tersusunnya laporan capaian
kinerja dan ikhtisar realisasi kinerja
SKPD

Jumlah Laporan Capaian Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
yang disusun

dokumen 4 4 0 0 0

7 Tersedianya gaji dan tunjangan
ASN

Jumlah Gaji dan Tunjangan ASN
yang dibayar

17 orang/14
kali

14 3 3 5 3

8 Tersusunnya laporan keuangan
akhir tahun SKPD

Jumlah Laporan Keuangan Akhir
Tahun SKPD yang Disusun

dokumen 1 0 0 0 1

9 Tersusunnya laporan keuangan
bulanan/triwulanan/semesteran
SKPD

Jumlah Laporan Keuangan
Semesteran SKPD yang Disusun

dokumen 1 0 0 1 0

10 Tersusunnya laporan prognosis
realisasi anggaran SKPD

Jumlah Laporan Prognosis
Realisasi Anggaran yang Disusun

dokumen 1 0 0 1 0

  
Pihak Kedua,

  Sekretaris Kecamatan Moga

  Pemalang, 2 November 2021
  Pihak Pertama,

  Plt. Kepala Subbagian Bina Program dan Keuangan



  Drs. TRIMANTO, AP   Drs. TRIMANTO, AP
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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2021 (Perubahan)

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  MUJI RAHAYU, S.H 
Jabatan :  Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  Drs. TRIMANTO, AP 
Jabatan :  Sekretaris Kecamatan Moga 
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Pihak Kedua,
Sekretaris Kecamatan Moga

Pemalang, 2 November 2021
Pihak Pertama,

Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian

Drs. TRIMANTO, AP  MUJI RAHAYU, S.H



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 (Perubahan)
SEKRETARIAT

  SUBBAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Sub Kegiatan Satuan Target Triwulan

TW I TW II TW III TW IV

1 Terlaksananya rapat koordinasi
pimpinan di kecamatan

Jumlah rapat koordinasi pimpinan
di Kecamatan yang dilaksanakan

kali 15 3 4 4 4

2 Tersedianya komponen instalasi
listrik/penerangan bangunan
kantor

Jenis Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor yang disediakan

Jenis/12 bulan 10 2 2 3 3

3 Tersedianya bahan logistik kantor Jenis Bahan Logistik Kantor yang
disediakan

Jenis/12 bulan 3 1 1 1 0

Jenis dan jumlah alat tulis kantor
yang tersedia

2 jenis/ 12
buah

12 3 3 3 3

Jenis dan jumlah makanan dan
minuman yang tersedia

3 jenis/ 1.400
buah

1400 350 350 350 350

Jenis Bahan Logistik Kantor Jenis/12 bulan 3

4 Tersedianya barang cetakan dan
penggandaan

Jumlah barang cetakan yang
disediakan

buah 20 5 5 5 5

Jumlah penggandaan yang
disediakan

lembar 9800 2450 2450 2450 2450

5 Teredianya bahan bacaan dan
peraturan perundang-undangan

Jenis surat kabar yang disediakan 3 Jenis/12
bulan

12 3 3 3 3

6 Terlaksananya rapat-rapat
koordinasi dan konsultasi di dalam
dan ke luar daerah

Jumlah Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD yang diikuti

kali 100 25 25 25 25

7 Terlaksananya pengadaan
kendaraan dinas operasional
kantor

Jumlah Kendaraan Dinas yang
Dibeli

unit 1 1 0 0 0

8 Terlaksananya pengadaan
mebeleur

Jumlah Mebel yang Dibeli unit 16 0 16 0 0



9 Terlaksananya pengadaan
komputer dan perlengkapannya

Jumlah Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Dibeli

unit 10 0 10 0 0

10 Tersedianya jasa surat menyurat Jumlah surat keluar yang terkirim
dengan baik

surat 800 200 250 250 100

11 Tersedianya komponen instalasi
listrik/penerangan bangunan
kantor

Jumlah Rekening Jasa komunikasi,
Sumber Daya air dan listrik yang
Dibayar

3 Rekening/
12 bulan

12 3 3 3 3

12 Tersedianya jasa pelayanan umum
kantor

Jumlah Tenaga Non ASN yang
Dibayar

13 orang/ 12
bulan

12 3 3 3 3

13 Terlaksananya pemeliharaan
rutin/berkala kendaraan
dinas/operasional

Jumlah Kendaraan Dinas yang
Dipelihara dan Diperpanjang
izinnya

unit 12 5 0 7 0

14 Terpeliharanya peralatan dan
mesin lainnya

Jumlah Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Diperlihara

unit 37 8 9 11 9

15 Terpeliharanya gedung kantor dan
bangunan lainnya

Jumlah dan luas gedung kantor
yang dipelihara

2 unit/ 953
m2

953 300 313 40 300

16 Terpeliharanya sarana dan
prasarana gedung kantor atau
bangunan lainnya

Jumlah dan luas area publik kantor
yang dipelihara

1 unit/27 m2 27 0 9 9 9

No Sub Kegiatan Anggaran
 (Rp.)

TW I TW II TW III TW IV

1 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana
Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

 66.150.000  465.000 19.845.000  19.845.000  25.995.000

2 Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan di
Kecamatan

 21.000.000  5.617.600 5.570.800  4.242.600  5.569.000

3 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

 18.000.000  3.615.750 3.615.750  3.615.750  7.152.750

4 Penyediaan Bahan Logistik Kantor  118.405.600  19.485.350 19.485.350  19.536.350  59.898.550

5 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan  10.250.000  2.566.000 2.566.000  2.566.000  2.552.000

6 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-  2.940.000  735.000 735.000  735.000  735.000



undangan

7 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD  21.000.000  5.925.000 5.625.000  5.025.000  4.425.000

8 Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan

 0  0 0  0  0

9 Pengadaan Mebel  4.586.000  0 0  0  4.586.000

10 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya  81.003.400  0 59.700.000  0  21.303.400

11 Penyediaan Jasa Surat Menyurat  40.000.000  8.054.600 8.052.600  8.004.000  15.888.800

12 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik

 24.600.000  6.150.000 6.150.000  6.150.000  6.150.000

13 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor  165.000.000  41.250.000 41.250.000  41.250.000  41.250.000

14 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan,
Pajak, dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan

 94.400.000  26.367.650 23.685.450  22.173.450  22.173.450

15 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya  55.030.000  16.940.000 12.895.000  14.870.000  10.325.000

16 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

 60.950.000  0 15.650.000  25.000.000  20.300.000

17 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
(Titipan Subbagian Bina Program dan Keuangan)

 6.500.000  2.311.600  0  4.188.400  0

18 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
(Titipan Subbagian Bina Program dan Keuangan)

 1.350.000  1.350.000  0  0  0

19 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-
SKPD
(Titipan Subbagian Bina Program dan Keuangan)

 1.350.000  0  0  1.350.000  0

20 Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD
(Titipan Subbagian Bina Program dan Keuangan)

 1.350.000  0  0  0  1.350.000

21 Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA-SKPD
(Titipan Subbagian Bina Program dan Keuangan)

 1.350.000  0  0  1.350.000  0

22 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
(Titipan Subbagian Bina Program dan Keuangan)

 625.000  625.000  0  0  0

23 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
(Titipan Subbagian Bina Program dan Keuangan)

 1.831.714.000  457.928.500  457.928.500  457.928.500  457.928.500

24 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir  550.000  0  0  0  550.000



Tahun SKPD
(Titipan Subbagian Bina Program dan Keuangan)

25 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD
(Titipan Subbagian Bina Program dan Keuangan)

 525.000  0  0  525.000  0

26 Penyusunan Pelaporan dan Analisis Prognosis Realisasi
Anggaran
(Titipan Subbagian Bina Program dan Keuangan)

 500.000  0  0  500.000  0

  
Pihak Kedua,

  Sekretaris Kecamatan Moga

  Pemalang, 2 November 2021
  Pihak Pertama,

  Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian

  Drs. TRIMANTO, AP   MUJI RAHAYU, S.H
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